ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA SIRNA

PRIMAR

DISPOZITIA nr. 11
privind constituirea Grupului de lucru pentru implementarea metodologiei standard de evaluare a
riscurilor, in cadrul Primariei Comunei Sirna, judetul Prahova

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei
NationaleAnticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia,

tindind cont de prevederile art.6-art.10 ale Hotararii Guvernului nr. 599/2018, pentru
aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritdtilor si institutiilor
publice centrale, impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de
coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul
registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate;

in conformitate cu prevederile art. art. 155 si ale art. 196, alin.(1), lit. b) din Ordonanta de urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI SIRNA emite prezenta dispozitie:

Art.1. - Incepand cu data prezentei, la nivelul institutiei, se constituie Grupul de lucru pentru
implementarea metodologiei standard de evaluare a riscurilor:

- seful grupului de lucru: Dinita Marian - viceprimar al comunei Sirna;

- membru: Mic Elena Cosmina - consilier in cadrul Biroului financiar-contabil;

- membru: Constantin Mihaela Madalina - consilier achizitii publice in cadrul Compartimentului
achizitii publice;

- membru: Stanciu Georgiana - secretar general al comunei Sirna.

Art. 2. - Doamna Mic Elena Cosmina, in calitate de membru, va asigura secretariatul Grupului de
lucru pentru evaluarea riscurilor de coruptie la nivelul comunei Sirna.

Art.3. - Atributiile Grupului de lucru:

a) identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;

b) evaluarea riscurilor de coruptie;

¢) stabilirea masurilor de interventie;

d) completarea Registrului riscurilor de coruptie;

e) monitorizarea si revizuirea riscurilor de coruptie.

Art. 4. - Pentru identificarea riscurilor de coruptie, Grupul de lucru are in vedere:

a) cazuistica incidentelor de integritate care au avut loc la nivelul institutiei;

b) rapoartele de audit intern;



¢) rapoarte ale Curtii de Conturi;

d) rapoarte ale autoritatilor de control;

e) chestionare aplicate persoanelor cu functii de conducere sau coordonare din cadrul institutiei
sau al structurilor subordonate, coordonate sau aflate sub autoritate.

Art.4. - Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de citre persoanele desemnate la
art. 1 din prezenta dispozitie.

Art. 5. - Prezenta dispozitie se va comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei Sirna, in termenul prevazut de lege, persoanelor desemnate la art. 3 si Institutiei
Prefectului - judetul Prahova, si se aduce la cunostintd publici prin afisare.
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Comuna Sirna, 18.01.2023



