ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA SIRNA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sirna, judetul Prahova

Viézand:
- Referatul de aprobare al Primarului comunei Sirna, judetul Prahova, inregistrat sub nr.
4455/19.05.2023;
- raportul de specialitate nr. 4456/19.05.2023 al secretarului unitétii administrativ-teritoriale;

in conformitate cu prevederile:
- art. 2 alin.(1) lit.a), art.6, art. 7 lit.a), art. 8 alin.(1), art. 10, art. 11 alin.(1), alin.(2),alin.(3),alin.(4),
art. 12 alin.(1), art. 13 alin.(1), art. 19 si art. 38 alin.(1) alin.(3) lit. €) gi f) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

prevederile articolului unic din Legea nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a

Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) Iit. a) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

Consiliul local al comunei Sirna, judeful Prahova adoptd prezenta hotdrire:

Art.1.(1) incepﬁnd cu data de 1 iunie 2023, se aproba forma actualizati a salariilor de bazi
lunare si coeficientii de ierarhizare a functiilor, pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sirna, judetul Prahova — familia ocupationali
»Administratie” conform Anexei care face parte integranti din prezenta hotérére.

(2) Salariile de bazi obtinute prin inmultirea coeficientilor stabilifi conform ierarhizarii
functiilor, cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata stabilit la nivelul anului 2021 (2300
le1), sunt diferentiate pe functii, gtade/trepte si gradatii. '

(3) Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite la gradatia 0, iar salariile
de bazi corespunzitoare fiecdrei functii de conducere cuprind sporul de vechime la nivel maxim.

Art.2. Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici §i personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Sirna, judetul Prahova se realizeazi de cétre Primarul
comunei Sirna, prin Dispozitie, astfel incit suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor,
premiilor §i indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrani si vacantd, acordate cumulat pe total buget
pentru fiecare ordonator de credite, nu poate depasi 30% din suma salariilor de bazi §i a
indemnizatiilor lunare.

Art.3. Nivelul veniturilor salariale lunare ale functionarilor publici si personalului contractual
din aparatul de specialitate al primarului se stabileste fard a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a
viceprimarului comunei Sirna.

Art.4. In cazul modificarii salariului minim brut garantat in platd pe fard, se imputerniceste
primarul comunei Sirna sa stabileasca prin Dispozitie, salariile de bazi pentru personalul din cadrul



aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sirna, pe baza coeficientilor stabiliti in anexa la
prezenta hotarare.

Art.5. La data intrérii in vigoare a prezentei hotdrdri, isi inceteaza efectele Hotirarea
Consiliului Local Sirna nr. 56/18.12.2018.

Art.6. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Primarul comunei Sirna,
judetul Prahova si de birourile/compartimentele - cu atributii in domeniu din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, iar hotirirea va fi comunicatii persoanelor si autoritdtilor interesate de
secretarul general al unitafii administrativ-teritoriale.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Dinu Marian

Contrasemneazi,
Secretar general
Stanciu

Comuna Sirna, 25.05.2023
Nr. 27

Numar consilieri prezenti 13
Voturi pentru 13
Voturi impotriva 0
Abtineri 0 |

F\Iumar consilieri in functie 13




ROMANIA Anexa la

JUDETUL PRAHOVA Hotararea Consiliului local nr.27/25.05.2023
COMUNA SIRNA

CONSILIUL LOCAL

Lista
Curpinzand salariile de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din

aparatul de specialitate al primarului comunei Sirna, judetul Prahova, incepand cu data de

01.06.2023
Nr. Functia \ Gradul Nivelul Salariul de bazax Coeficient
~ crt | profesional studiilor - lei-
Functii publice de conducere (salarule de baza cuprind sporul de vechime la nivel maxim)
1L Secretar al unitatii administrativ- Gradul IT S 8050 3,5
teritoriale
2. Sef birou_financiar contabil Gradul 11 s 7314 3,18
3 Sef Birou cadastru, fonf funciar, 7636 3,32
registrul agricol, urbanism si
amenajarea teritoriului
4 Sef Birou Politie locala Gradul IT S 6210 2,7
Salariul de baza Coeficient
Functii publice de executie Gradatia 0s»
1 Consilier,Inspector, consilier juridic Superior S 5290 2,3
Principal S 4830 2,1
Asistent S 4370 L9
Debutant S 3910 1,7
2, Referent Superior M 3910 1,7
Principal M 3680 1,6
Asistent M 3220 1,4
Debutant M 3220 14
Salariul de bazas Coeficient
Functii contractuale de conducere « S -lei
1 Adminsitrator public S 8050 3,5
Functii contractuale de executie Salariul de baza Coeficient
Gradatia (s«
1 Consilier personal I S 5290 2,3
2. Sofer I- M 3220 1,4
3. Muncitor calificat 1 M 3220 1,4
4. Agent paza G 3220 1,4
5. Ingrijitor M 3220 14

* Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.
+* Salariile de baza sunt prevazute pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina
prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, in conditiile prevazute de lege.




